Podmienky a informdcie o spracovavani osobnych tdajov — Vyberové konanie

Lifework s.r.o., so sidlom Cajakova 32, 831 01 Bratislava, ICO: 50915002 (dalej len ,Lifework s.r.0.“) ako
prevadzkovatel ziskava a spraciva osobné udaje dotknutych os6b, ktorym tymto poskytuje informacie v zmysle
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani
osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (,,GDPR“) a s ohfadom na
zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (,,ZO0U*).

Podla druhu zmluvného vztahu s prevadzkovatelom su v tabulke nizsie uvedené Ucely spracovania osobnych Gdajov
(dalej len ,,0U“) z ktorych je zrejma kategdria dotknutych oséb, pravny zéklad na ich spracovanie, kategdrie

spractvanych OU ako aj doba, po ktoru bude prevadzkovatel tieto OU spracovavat.

Ucel
spracuvania Kategoria Doba
osobnych dotknutych spractivania | Prijemcovia alebo kategoéria
udajov Pravny zaklad spractiivania osobnych udajov 0sob ou prijemcov
spracuivanie je v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. b)
Nariadenia nevyhnutné aby sa na zaklade Ziadosti subjekty, ktorym prevadzkovatel
dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorenim poskytuje osobné Udaje na zaklade
zmluvy, ktorej zmluvnou stranou ma byt dotknuta zakona; kariérne portaly s ponukou
osoba; spractivanie je v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. c) prace ako napriklad Profesia.sk,
Nariadenia sucasne nevyhnutné na splnenie zdkonnej 5 rokov odo Kariera.sk a pod.; odborni
Agenda povinnosti prevadzkovatela vyplyvajucej zo zakona ¢. dna skoncenia | konzultanti a poradcovia, ktori su
vyberového | 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich Uchadzacio | vyberového viazani zakonnou a/alebo zmluvnou
konania predpisov zamestnanie | konania povinnostou mléanlivosti
spracuivanie je v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia nevyhnutné na tcely opravnenych
zaujmov, ktoré sleduje prevadzkovatel Opravnenym
zaujmom je: Uéelom spracovania je najma zamestnanec,
zabezpecenie siete a sietovych zariadeni, kontrola a obchodni
Agenda prevencia neopravnenych pristupov a prevencia partneri, 1 rok po roku | subjekty, ktorym prevadzkovatel
sietovej odcudzenia dat. Opravneny zaujem prevadzkovatela klienti a iné v ktorom bol | poskytuje osobné udaje na zaklade
bezpecnosti | spociva v prevencii a ochrane pred pocitacovym dotknuté log zédkona, spoloénost zabezpedujica IT
(kontrola IT | utokom a nepovolenym pristupom neopravnenych osoby zaznamenany | podporu; odborni konzultanti a
z pohladu 0s0b k idajom, ochrane internych dat prevadzkovatela | stvisiace so (navrh inak poradcovia ktori su viazani zakonnou
sietovej vratane osobnych Udajov, prevadzkovania internych IT | sietovou lehota nie je | a/alebo zmluvnou povinnostou
bezpecénosti) | systémov prevadzkovatela. bezpelnostou | upravenad) mlcéanlivosti
5 rokov subjekty, ktorym prevadzkovatel
fyzické osoby | nasledujicich | poskytuje osobné tdaje na zaklade
Uplatnenie | spractvanie je v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. c) uplatriujice po roku, v zakona; odborni konzultanti a
prav Nariadenia nevyhnutné na splnenie zakonnej svoje prava ktorom bola poradcovia ktori su viazani zakonnou
dotknutej povinnosti prevadzkovatela vyplyvajucej z nariadenia a | ako dotknuté | Ziadost a/alebo zmluvnou povinnostou
osoby zo zakona €. 18/2018 Z. z. osoby vybavena mlcanlivosti

Spolo¢nost Lifework s.r.o. nespristupriuje osobné Udaje ziadnym tretim osobam ako tym, u ktorych to vyzaduje
zakon alebo tieto podmienky spracovavania osobnych Udajov. Lifework s.r.o. neuskutocrnuje prenos osobnych udajov
do tretich krajin (mimo Eurdpskej Unie / Eurépskeho hospodarskeho priestoru). Lifework s.r.o. nespractva osobné
udaje pre ucely vykondvania automatizovaného rozhodovania, vratane profilovania.

V pripade, ak je pri niektorom z Ucelov spractvania pravnym zakladom pre spracovanie osobnych Udajov zmluva,
poskytnutie tychto Udajov predstavuje zmluvnu poZiadavku pre plnenie v zmysle predmetnej zmluvy. V pripade

neposkytnutia tychto Udajov, nie je mozné uzatvorenie zmluvného vztahu, ako ani nasledné plnenie zo zmluvy. V
pripade, ak je pravnym zakladom pre spracovanie osobnych Udajov zakon, poskytnutie tychto udajov je zakonnou
poziadavkou. V pripade neposkytnutia tychto Gdajov, nie je mozné zabezpedit riadne plnenie povinnosti Lifework
s.r.o. , ktoré jej vyplyvaju z prislusnych vseobecnych pravnych predpisov.

Lifework s.r.o. ziskava osobné udaje v prvom rade od dotknutych osob, pripadne od persondlnej agentury alebo z
verejne dostupnych zdrojov, pripadne na odporucanie alebo od zamestnanca, ktory uchadzaca odporuci a podobne.
Kategdrie osobnych Udajov su najma identifikacné a kontaktné Udaje, Udaje v rozsahu Zivotopisu a iné suvisiace s
vyberovym konanim.

V slvislosti so spracovavanim osobnych Gdajov ma dotknuta osoba najma nasledovné prava:




1) na zaklade Ziadosti vyZzadovat od spolo¢nosti Lifework s.r.o. potvrdenie, ¢i su alebo nie su jej osobné
spracuivané (pristup k osobnym tdajom), za akych podmienok, vratane rozsahu, tcelu a doby ich
spraclvania, a informacie o zdroji ziskania dotknutych osobnych udajov;

2) na zaklade ziadosti vyZzadovat od spoloc¢nosti Lifework s.r.o. opravu nespravnych alebo neaktualnych
osobnych udajov, resp. doplnenie netplnych osobnych udajov;

3) na zaklade Ziadosti vyzadovat od spoloc¢nosti Lifework s.r.o. vymazanie/likvidaciu osobnych Udajov ak:

a) osobné udaje uz nie su potrebné na ucel, na ktory sa ziskali alebo inak spracuvali,

b) v pripadoch, kedy boli osobné Udaje spracovavané na zaklade suhlasu a tento suhlas so spractivanim
osobnych udajov bol odvolany, pricom neexistuje iny pravny zaklad na spracudvanie osobnych udajov
alebo ind zakonna vynimka;

¢) ak dotknutd osoba namieta spracuvanie osobnych Udajov na zaklade opravneného zaujmu a neprevazuju
Ziadne oprdvnené dovody na spracuivanie alebo dotknutd osoba namieta voci priamemu marketingu;

d) osobné udaje su spracuvané nezdkonne;

e) na to, aby sa splnila zdkonna povinnost musia byt osobné Gdaje vymazané,;

4) na zaklade Ziadosti vyZzadovat od spoloénosti Lifework s.r.o. obmedzenie spractvania osobnych tudajov ak:
a) dotknutd osoba namieta spravnost osobnych tdajov, a to pocas obdobia umozniujiceho spolo¢nosti

Lifework s.r.o. overit spravnost osobnych udajov;

b) b)spracuvanie osobnych Udajov je nezdkonné a dotknutd osoba namieta vymazanie osobnych udajov a
Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZzitia;

c) spoloénost Lifework s.r.o. uz nepotrebuje osobné tGdaje na ucel spracivania osobnych Gdajov, ale
potrebuje ich dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku;

5) v pripade, ak dochddza k spracivaniu osobnych udajov na prdvnom zdklade, ktorym je suhlas, tak ma pravo
tento suhlas odvolat;

6) z dbvodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie namietat proti spractvaniu osobnych Gdajov, ktoré sa jej tyka
a ktoré je vykondvané bud' (A) z dévodu nevyhnutnosti splnenia Ulohy vo verejnom zaujme alebo (B) na
zaklade opravneného zaujmu Lifework s.r.o. ako prevadzkovatela na spracivani osobnych udajov, vratane
namietania proti profilovaniu zaloZenému na uvedenych pravnych zdkladoch (v pripadoch pokial by Lifework
s.r.o. vykondvala na zaklade automatizovaného rozhodovania profilovanie);

7) podat navrh na zacatie konania na Urade na ochranu osobnych tdajov SR.

Ziadosti v stvislosti s vy$sie uvedenymi pravami je dotknuta osoba opravnena uplatnit u zodpovednej osoby na
adrese info@lifework.sk, alebo osobne alebo postou na adresu prevadzkovatela. Do predmetu e-mailu aj listu je
potrebné uviest Ochrana osobnych udajov ,Vyberové konanie”. Odpovede na uvedené Ziadosti dotknutej osoby
alebo opatrenia prijaté na zaklade tychto Ziadosti sa poskytuju bezodplatne. Ak je Ziadost dotknutej osoby zjavne
neopodstatnend alebo neprimerana, najma pre jej opakujlcu sa povahu (opakovana Ziadost), spolo¢nost Lifework
s.r.o. ma pravo uctovat si poplatok zohladriujuci jej administrativne naklady na poskytnutie informacii alebo
primerany poplatok zohladnujuci jej administrativne naklady na ozndmenie, resp. na uskutocnenie poZzadovaného
opatrenia alebo ma pravo odmietnut na zaklade takejto Ziadosti konat.

V pripade pochybnosti o dodrziavani povinnosti stvisiacich so spracivanim osobnych Udajov sa mozZete obratit
priamo na spolo¢nost Lifework s.r.o. , a to na zodpovednu osobu info@lifework.sk. Zaroveri mate moznost obratit sa
so stainostou na Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, so sidlom Hrani¢nd 12, 820 07 Bratislava
27, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, www: https://dataprotection.gov.sk/.

Aktualna verzia tohto dokumentu sa nachadza na kontaktnom mieste prevadzkovatela a na www.lifework.sk v Casti
Kontakt.

Datum poslednej aktualizacie: 15.11.2021



